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1. Yhdistyksen kokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa jasenet paattavat yhdessa yhdistyksen toimintaan ja
talouteen liittyvista asioista. Se jarjestetdaan tavallisesti kerran (tai useammin
riippuen yhdistyksen sadnnoistd) vuodessa ja sen sisalté maaritelldadn yhdistyksen
saannodissa seka yhdistyslaissa.

Mikali yhdistyksen kokouksia on vain kerran vuodessa, yleisesti lapikaytavat asiat
ovat seuraavanlaisia:

1. Kokouksen avaaminen

2. Kokouksen jarjestaytyminen

e Valitaan kokouksen puheenjohtaja:
o Yleensa eri henkild kuin yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja, mutta voi
olla sama henkilo.
e Valitaan kokouksen sihteeri:
o Henkild, joka kirjoittaa kokouksen poytakirjan.
e Valitaan poytakirjantarkastajat ja aantenlaskijat:
o Tarkastavat poytakirjan oikeellisuuden ja laskevat danet, jos kokouksessa
aanestetaan.
Tarkastajat ovat velvollisia olemaan paikalla koko kokouksen ajan.
Poytakirjan tarkastajille on syyta valita varatoimijat yllattavien tekijoiden
varalta.

3. Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

e Tarkistetaan, etta kokous on kutsuttu koolle saantojen mukaisesti (esim. kutsu
on lahetetty ajoissa jasenille).
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e Varmistetaan, etta paikalla on tarpeeksi osallistujia, jotta kokous on
paatosvaltainen.

4. Kokouksen asialistan hyvaksyminen

o Kokouksessa kasiteltavat asiat kirjataan asialistaan (tai esityslistaan), joka
hyvaksytaan kokouksen alussa.

o Asialistassa kerrotaan vain mita asiaa ollaan paattamassa (yleensa pelkka
otsikko), esityslistassa (yleensa hallitus) on tehnyt esityksen, miten asia
voitaisiin paattaa..

e Jos joku haluaa lisata asian kasiteltavaksi, se ehdotetaan tassa vaiheessa.

5. Toimintakertomuksen, tilinpaatéksen ja toiminnantarkastajien lausunnon
esittely

e Toimintakertomus:
o Hallitus esittelee, mita yhdistys on tehnyt kuluneen vuoden aikana.
o Tilinpaatos:
o Hallitus tai rahastonhoitaja esittelee yhdistyksen taloudellisen tilanteen,
mukaan lukien tulot, menot ja taseen.
e Toiminnantarkastajan (ja tilintarkastajan) lausunto:
o Lausunto siita, ovatko talousasiat ja yhdistyksen toiminta kunnossa ja
saannoésten mukaisia.

6. Toimintakertomuksen vahvistaminen

e Kokous vahvistaa yhdistyksen toimintakertomuksen (ilman muutoksia / jasenet
voivat ehdottaa muutoksia toimintakertomukseen).

7. Tilinpaatoéksen vahvistaminen ja vastuuvapauden myontaminen
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e Tilinpaatoksen vahvistaminen:
o Jasenet paattavat hyvaksyvatko kuluneen vuoden tilinpaatoksen.
e Vastuuvapaus hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille:

o Jasenet aanestavat, vapautetaanko hallitusvastuusta kyseiselta
tilikaudelta. Tama tarkoittaa, ettei hallitukselta perita korvausta
mahdollisista virheista, jos kaikki on tehty saantdjen mukaan.

o Mikali siis toimintakertomus ja tilinpaatds on hyvaksytty (eli niissa ei ole
vakavia ongelmia), hallitukselle tulisi myéntaa vastuuvapaus

o Mikali vastaus on kielteinen, jasenistod voi aanestaa jatkotoimenpiteista.

8. Jasenmaksun vahvistaminen

e Paatetaan, kuinka paljon jasenmaksu on tulevalle vuodelle. (Tama voi olla
riippuvainen yhdistyksen saannoista).

9. Toimintasuunnitelma ja talousarvio tulevalle vuodelle

e Toimintasuunnitelma:

o Esitellaan ja hyvaksytaan, mita yhdistys aikoo tehda seuraavana vuonna
(esim. tapahtumat, projektit). Jasenisté voi esittaa lisayksia / muutoksia.
e Talousarvio:

o Hyvaksytaan budjetti tulevalle vuodelle: kuinka paljon rahaa tarvitaan ja
mista sita saadaan. Ei ole sitova, vaan arvio.

10. Hallituksen valinta

e Valitaan uusi hallitus, jos se kuuluu vuosikokouksen tehtaviin:
o Puheenjohtaja (jos ei valita erillisessa kokouksessa).
o Muut hallituksen jasenet ja mahdolliset varajasenet.

o Valitseminen voi tapahtua yksimielisesti (esim. jos vain yksi hakija johonkin
tehtavaan) tai aanestyksella. Valitsemis- ja aanestystapa yleensa riippuu
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yhdistyksen sdannaista. Adntenlaskijat laskevat danet, mutta
aanestystapaa on hyva miettia etukateen.

11. Toiminnantarkastajien valinta

e Valitaan toiminnantarkastaja(t) (tai tilintarkastaja), joka tarkistaa seuraavan
vuoden tilinpaatoksen ja yhdistyksen toiminnan.

e Valitaan varatoiminnantarkastaja(t).

12. Muut esille tulevat asiat

e Kasitellaan muita asioita, joita jasenet ovat etukateen ehdottaneet
asia/esityslistalle tai jotka nousevat esiin kokouksessa.

13. Kokouksen paattaminen

e Puheenjohtaja paattaa kokouksen, ja sinteeri vimeistelee poytakirjan, jonka
poytakirjantarkastajat, kokouksen sihteeri ja kokouksen puheenjohtaja
myohemmin hyvaksyvat eli allekirjoittavat,
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2. Toimintakertomuksen luominen

Toimintakertomus kuvaa yhdistyksen toiminnan keskeiset tapahtumat tilikauden aikana.
Se toimii samalla pohjana toiminnan arvioinnille. Toimintakertomuksen tulisi perustua ja
vastata samalle vuodelle tehtya toimintasuunnitelmaa. Listaus on esimerkki ja sita voi
soveltaa oman yhdistyksen tarpeisiin.

Sisalto
1 Yleiskatsaus:
o Yhdistyksen nimi ja toiminnan tarkoitus.
o Tilikauden ajanjakso.
2 Toiminnan tavoitteet:
o Mita tavoitteita yhdistys asetti kaudelle?
o Oliko naita tavoitteita saavutettu? Jos ei, miksi?
3 Keskeiset tapahtumat/toiminta:

o Yhdistyksen jarjestamat tapahtumat, projektit tai kampanjat.
o Jasenmaaran kehitys: uusia jasenia, eronneita ja jasenmaara yhteensa.
o Osallistuminen yhteistyohankkeisiin tai verkostoihin.

4 Hallinto ja kokoukset:

o Yhdistyksen hallituksen kokoonpano tilikaudella.
o Tilikauden aikana pidetyt kokoukset (yleiset kokoukset, hallituksen
kokoukset).

5 Varainhankinta ja toiminnan rahoitus:

o Varainhankintamuodot (esim. jasenmaksut, tapahtumat, lahjoitukset).
o Muut rahoituslahteet (esim. avustukset tai sponsoriapu).

6 Yhteenveto ja arviointi:

o Yhdistyksen saavutukset ja haasteet.
o Mahdolliset suunnitelmat tulevaisuudelle.
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7 Allekirjoitukset:

o Toimintakertomus tulee allekirjoittaa, yleensa istuvan hallituksen toimesta
ennen vuosikokousta. Hallitus siis esittaa toimintakertomusta
hyvaksyttavaksi, ja jos kokous tekee siihen muutoksia (keskustelemalla ja

paattamalla yksimielisesti tai aanestamalla), se hyvaksytaan muutoksien
jalkeen.
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3. Tilinpaatoksen luominen

Tilinpaatés koostuu yhdistyksen taloudellista toimintaa kuvaavista asiakirjoista. Siihen
kuuluvat:

ok whE

Tuloslaskelma.

Tase.

Lisaselvitykset (liitetiedot).

Tilinpaatoksen allekirjoittaminen.
Toiminnantarkastajan tai tilintarkastajan lausunto.

Tilinpaatoksen vaiheet

1

Tuloslaskelma:

o Sisaltaa yhdistyksen tulot ja menot tilikauden ajalta.
o Lasketaan tilikauden tulos (voitollinen, tappiollinen tai nollatulos).

Tase:

o Kuvaa yhdistyksen taloudellista tilaa tilikauden lopussa.
o Sisaltaa varat (esim. pankkitili, omaisuus) ja velat (esim. lainat,
maksamattomat laskut).

Lisaselvitykset (liitetiedot):

o Taydentavia tietoja, kuten varojen ja velkojen tarkemmat erittelyt tai
merkittavat tilikauden tapahtumat.

Tilinpaatoksen laatiminen ja allekirjoittaminen:

o Tilinpaatos tulee allekirjoittaa, yleensa istuvan hallituksen toimesta ennen
vuosikokousta. Hallitus siis esittaa tilinpaatosta hyvaksyttavaksi, ja jos
kokous tekee siihen muutoksia (keskustelemalla ja paattamalla
yksimielisesti tai aanestamalla), se hyvaksytaan muutoksien jalkeen.

Toiminnantarkastus tai tilintarkastus:

o Riippuen yhdistyksen koosta ja saantéomaarayksistq, tilinpaatos
tarkistetaan toiminnantarkastajan tai tilintarkastajan toimesta
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o Mikali kaikki on kunnossa (tai puutteet on saatu korjattua), tilinpaatos
viedaan yleiskokoukseen hyvaksyttavaksi.

Jos tarvitset tarkempia ohjeita, ole yhteydessa VYYn jarjestovastaavaan
(jarjestot(at)vyy fi) tai voit hyodyntaa esimerkiksi Patentti- ja rekisterihallituksen (PRH)
sivuilta Loytyvia malleja ja oppaita.
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